Bildung.
Fordern.
In Wien.

JUHU! - Jugend Hilfswerk der Familie Umek

Jahresbericht 2020




IMPRESSUM

JUHU! - Jugend Hilfswerk der Familie Umek

Verein zur Unterstitzung hilfsbedirftiger junger Menschen
Fockygasse 33/ Top 1a

1120 Wien

Website: https://www.juhu.education

ZVR-Nr.: 014083538

Kontakt:

Mobil: 0660/7738766
Festnetz: 01/8104158
E-Mail: office@vereinjuhu.at

Ansprechperson: Mag.a Domenika Gasser, Geschaftsfiihrung & pad. Leitung

Verantwortlich fiir den Inhalt/Autorin:
Mag.a Domenika Gasser, Geschaftsfiihrung & pad. Leitung

Erstellung der Texte und Fotos:
Mag.a Domenika Gasser

Haftungsausschluss:

Haftung fiir Inhalte

Die Erstellung der Inhalte fir diesen Jahresbericht erfolgte mit groBter Sorgfalt. Alle auf den Fotos
befindlichen Kinder bzw. deren Erziehungsberechtigte haben der Verwendung von Bildmaterialien
zugestimmt. Sollte ein Kind namentlich genannt werden, dann wurde dem auch explizit zugestimmt.



Liebe Freundinnen und Freunde von JUHU!

\ Das Jahr 2020 war sehr aufregend und ereignisreich fiir JUHU!. So haben wir zum
einen im Juni die Spendenbeglinstigung ausgestellt bekommen. Das heif3t, Ihre
Spenden kdnnen von nun an steuerlich abgesetzt werden. Zum anderen waren

auch wir ab Mitte Marz von den Konsequenzen der Coronavirus-Verbreitung

betroffen. Folglich kam es dieses Jahr gleich zweimal zu einer kurzzeitigen
Einstellung unserer Lern- & Beratungsangebote vor Ort. Es gab jedoch die Mdglichkeit zum
Distance-Learning, wodurch die Lernbetreuung als auch die Jobberatung weiterhin von zu Hause
aus telefonisch, per Mail, WhatsApp oder Videotelefonie in Anspruch genommen werden konnte.
Allerdings zeigte sich beim ersten Lockdown im Friihjahr, dass es vielen Kindern sowohl an der
notigen technischen Infrastruktur als auch an Erfahrungswissen zum Thema Home-Schooling
fehlte. Um sozialer Exklusion entgegenzuwirken, haben wir daher ab Juni (nach dem ersten
Lockdown) noch mehr Augenmerk auf ,digitales Lernen“ und die ,Vermittlung von

Medienkompetenz” gelegt und Laptopspendenaktionen initiiert.

Doch trotz der Corona-Pandemie gab es auch heuer wieder einige tolle Projekte, iber die wir
Ihnen gerne berichten mochten. Hier ist unter anderem das Coding & Robotik Projekt, welches
im Februar von ,Engineering for Kids“ durchgefiihrt wurde, zu nennen. Weitere Highlights waren
unsere JUHU!-Plakatkampagne sowie der Bankworkshop fiir Jugendliche, welcher im Oktober

noch vor Ort durchgefiihrt werden konnte.

In diesem Sinne mochte ich mich ganz herzlich bei unserem Férdergeber Klaus Umek bedanken.
Ohne seine durchgangige finanzielle Unterstiitzung ware die Umsetzung unserer vereinsinternen
Angebote nicht moglich gewesen. Zudem freut es mich sehr, dass Herr Dr. Hardt unser
Vorstandsteam bei JUHU! seit November 2020 ehrenamtlich erweitert. Weiters gilt mein Dank
allen Personen, die uns in diesem Jahr mit finanziellen Mitteln, Sachspenden oder ehrenamtlicher

Mitarbeit unterstitzt haben.

Viel Spal beim Lesen, bleiben Sie gesund!

/

Mag.a Domenika Gasser
Geschaftsfihrung & pad. Leitung




Liebe JUHU!-Gemeinschaft

Das Jahr 2020 war nicht leicht fur unser Land. Viele Menschen sind arbeitslos

geworden bzw. haben ihre Existenzgrundlage verloren. In solch schwierigen
i
Zeiten missen wir noch starker zusammenhalten. Umso mehr freut es mich,
dass ich durch meine finanzielle Unterstiitzung auch heuer wieder zahlreichen

hilfsbedurftigen Familien helfen konnte.

Da mir vor allem die Talentférderung sehr am Herzen liegt, haben wir auch dieses Jahr wieder
einen verstarkten Fokus auf dieses Thema gelegt. SchlieBlich bringen die Kinder und
Jugendlichen von JUHU! viele unterschiedliche Potentiale mit, die wir entdecken und férdern
wollen. So gab es bis zum Einbruch der Corona-Krise Projekte wie den , Talente-Check”, den

mehrtagigen Coding & Roboter-Kurs als auch einen Schauspiel- & Theaterworkshop.

Nach dem ersten Lockdown haben wir einen verstarkten Fokus auf Medienkompetenz und
online-basierte Lernmoglichkeiten gelegt. In diesem Zusammenhang mochte ich mich auch
bei Raiffeisen Bank International fiir die Laptopspenden bedanken. Dadurch konnten wir
gezielte Computerlernkurse abhalten und die Kids auf zuklnftige Distance- und

Onlinelearning-Situationen vorbereiten.

AulRerdem freue ich mich Ihnen mitteilen zu dirfen, dass Ihre Spenden fiir unsere Einrichtung
seit Juni 2020 absetzbar sind. In diesem Zusammenhang fand im Sommer eine grofe
Werbekampagne statt, an der auch einige unserer JUHU!-Kinder teilgenommen haben. Vier
Wochen lang waren 1.000 JUHU!-Plakate in ganz Wien verteilt zu sehen. Die Aktion ist sehr
gut angekommen und ich moéchte mich ganz herzlich bei Wolfgang Huber fir die grafische

Umsetzung der Plakate bedanken.
Ich wiinsche Ihnen viel Spal} beim Lesen des vorliegenden Jahresberichts.

Alles Gute!

Mag. Klaus Umek

Fordergeber & Vorstandsmitglied
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I. Unsere Angebote im Jahr 2020

Im Folgenden sollen alle JUHU! Angebote im Jahr 2020 dargestellt werden. Diese waren wie

immer kostenlos und auf die Zielgruppe hilfsbedirftiger Kinder und Jugendlicher abgestimmt.

Angebotsiibersicht 2020

1. Lernbetreuung

2. Hilfe bei der Job- & Lehrstellensuche

3. Freizeitpadagogische Projekte

4. Seminare, Kurse & Bewusstseinsbildung
5. Elterncafé

6. Finanzielle Unterstiitzung

Die , Lernbetreuung” und die , Hilfe bei der Job- & Lehrstellensuche” stellen unsere beiden
Hauptsdulen dar. Die Angebotspunkte drei bis fiinf werden zusatzlich fiir unsere
Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus der Lernbetreuung geboten. Ziel hierbei ist es, das
Gemeinschaftsgefiihl zu starken, Talentforderung zu ermodglichen und unterstitzend
bestimmte Kurse und Workshops bedlrfnisgerecht anzubieten. Der sechste Punkt
»Finanzielle Unterstiitzung” ist auch fiir Familien moglich, bei denen die Kinder (noch) nicht
bei uns in Betreuung sind. Der Schwerpunkt liegt aber auch hier auf den bereits bei JUHU! in

Betreuung befindlichen Kindern.

Um an den jeweiligen Angeboten teilnehmen zu kénnen, bendtigt es vorab ein Erstgesprach,
in dem die Art der Hilfsbediirftigkeit festgestellt wird. Kommt es zu einer Anmeldung, wird ein
individueller Betreuungsplan erstellt, der den jeweiligen Unterstitzungsbedarf forciert und

die personlichen Ressourcen nutzt.

Im Jahr 2020 gab es insgesamt 205 Anmeldungen flr unsere Angebote (SS20 + WS20/21),
wobei hier auch alle Sommerlernkurse und Workshops inkludiert sind. Es freut uns sehr, dass

wir trotz der Corona-Pandemie eine so hohe Angebotsnachfrage verzeichnen konnten.



1. Lernbetreuung bzw. Lernunterstiitzung

1.1 Lernbetreuung im Sommersemester 2020 - statistische Daten

Im Sommersemester 2020 nahmen insgesamt 46 Kinder und
Jugendliche regelmafig an der Lernbetreuung von JUHU! teil.
Die Zahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer stieg somit, im
Vergleich zum Sommersemester 2019, um 12 Prozent. ! Leider
musste jedoch die Lernunterstiitzung vor Ort ab Mitte Marz

aufgrund der COVID-Pandemiesituation bis Ende Mai pausiert

werden. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von JUHU! waren
jedoch weiterhin von zu Hause aus erreichbar und halfen bei Hausaufgaben oder

beantworteten Fragen zum Lernstoff.

Im ersten Lockdown nahmen knapp 30% der Kinder und Jugendlichen das Angebot des
Distance-Learnings an. Obwohl wir regelmaRBig Gber diese Moglichkeit informierten, war nur
ca. ein Drittel aller Kinder fir uns erreichbar und bereit, weiter an der Lernbetreuung
teilzunehmen. Von den anderen Kindern/Familien gab es gar keine Riickmeldung bzw. fehlte
es den Familien an der technischen Infrastruktur sowie an Erfahrungswissen zum Thema
Homeschooling. Allerdings konnte so die Zeit fiir diejenigen, die das Angebot annahmen,

intensiver genutzt werden.

Die Situation machte uns die Bedeutung von ,Digital Learning und onlinebasierten
Lernmethoden” noch starker bewusst. So wurden fiir die Kids Listen mit kostenlosen Lernapps
und Lernvideos zu den einzelnen Unterrichtsfachern und Themengebieten erstellt und es
entstand die Idee, eigene JUHU!-Lernvideos zu produzieren. Aullerdem gab es die

Moglichkeit, an wochentlichen Online-Mathelernkursen via Skype teilzunehmen.

Jedoch wollten wir unsere Teilnehmerinnen und Teilnehmer auch fir kinftige ahnliche
Situationen vorbereiten. Aus diesem Grund wurden ab Juni, als die Lernbetreuung vor Ort
wieder losging, verschiedene Workshops zum Thema ,Distance-Learning & onlinebasierte

Lernmethoden” angeboten. Hier sollten die Kinder und Jugendlichen bedarfsgerecht und

1 Eine genaue Ubersicht der statistischen Daten aus der Lernbetreuung vom WS 19/20 erfolgte bereits im Jahresbericht 2019,
da im Janner 2020 keine neuen Kinder mehr dazu kamen. AuRerdem sind die statistischen Daten aller Semester auf der
JUHU!-Homepage einzusehen.



niederschwellig in die Thematik des digitalen Lernens eingefiihnrt werden. Ziel war es,
Medienkompetenz zu vermitteln und Bildung flr alle zugdnglich zu machen, unabhangig von
sozialem Status bzw. Bildungshintergrund der Eltern. Genauere Infos hierzu siehe Kapitel 4.1

Weiterbildungskurse fiir Kinder und Jugendliche bei JUHU!.

Zusatzlich wurden viele unserer Lernitbersichten fir die Facher
,Deutsch”, ,,Mathematik” und , Englisch” digitalisiert und auf die
Homepage zum Download gestellt. So haben die Kinder und

Jugendlichen in Zukunft auch im Home-Learning die Mdglichkeit,

mit Hilfe der Lerntbersichten zu lernen.

In Bezug auf das Lernsetting vor Ort ist zu sagen, dass ab Wiedereroffnung im Juni verstarkte
Corona-Hygienerichtlinien galten, mit mehr Abstand, kleineren aber kirzeren Lerngruppen,
regelmaligem Handewaschen, Mundnasenschutz und standigem Liiften. AuRerdem wurden
mehrsprachige Informationsmaterialien erstellt und an die Eltern verteilt. Die MaBnahmen

wurden regelmafig an die Vorgaben der Regierung adaptiert.

Einteilung Lernbetreuung nach Staatsbiirgerschaften

Hier ist anzumerken, dass die

Deutschland Indien Russisch
Mazedonien 2% ‘ 2% _Forderatior
2% 2
Iran
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Mehrheit der Kinder und

Jugendlichen mit 6sterreichischer

Irak

. Staatsbirgerschaft auch Uber

Armenien Bsterreich  €inen Migrationshintergrund
2% 41% .. . . .
verfligen, jedoch meistens in
Tarke zweiter Generation.
Syrien _
5%
Kroatien

2%

Serbien Afghanistan
2% 15%



Einteilung nach Geschlecht

Wir versuchen bei der Lernbetreuung stets darauf zu
achten, dass die Aufteilung zwischen Burschen und

Madchen ziemlich ausgeglichen ist.

Mehr als ein Drittel der von uns

Anteil alleinerziehender Miitter _ _ _
betreuten Kinder und Jugendlichen im

Sommersemester 2020 stammten aus
Alleinerzieherhaushalten, wobei in

unserem Fall ausschlieRlich Mutter

mEltern

m alleinerziehende Miitter davon betroffen waren

Fotos aus der Lernbetreuung vor und wahrend der Corona-Zeit (Sommersemester 2020)




1.2 Lernbetreuung im Wintersemester 2020/21 — statistische Daten

Im Wintersemester 2020/21
nahmen insgesamt 56 Kinder und
Jugendliche an der wdchentlichen
Lernbetreuung von JUHU! teil.

Hiervon kamen 17 Neuanmeldungen

dazu, 39 Kinder und Jugendliche
waren schon im letzten Semester bei den Lernkursen dabei. Die meisten von ihnen kamen ein-
bis zweimal pro Woche zum Lernen in den Verein. Aufgrund der voriibergehenden Stilllegung
der Praktikumsplitze wahrend der Homeoffice-Zeit (April und Mai) hatten fast alle
Praktikantinnen und Praktikanten ihre Praktikumszeit verlangert und waren somit auch im

Wintersemester in der JUHU!-Lernbetreuung dabei.

Ab September haben wir auch die Lernapp , QuizAcademy” in unsere Lernbetreuung
eingebunden und zu verschiedenen Fachern Fragen und Lerninhalte erstellt. So konnten die
Kids auch von zu Hause aus lernen, Quizfragen beantworten oder sich mit Karteikarten
abprifen. Um die digitale Kompetenz zusatzlich zu steigern, wurden in der Lernbetreuung
haufiger Computer verwendet. Dies war ausschlieBlich dank der Laptopspenden von
Raiffeisen Bank International und der geliehenen Laptops von der Firma Novartis Pharma

GmbH moglich.




Im November 2020 gab es leider einen neuerlichen Lockdown, von dem zuerst nur die dlteren
Schiilerinnen und Schiiler betroffen waren. Somit musste Anfang November nur die Oberstufe
(Gymnasium, Handelsschule, etc.) mittels Online- bzw. Distance-Learning unterrichtet
werden. Ab Mitte November waren dann alle Kinder von den SchulschlieBungen betroffen.

Folglich wurde die gesamte Lernbetreuung von 17. November bis 6. Dezember ins

Homeschooling verlegt.

Obwohl auch im zweiten Lockdown nicht alle Kinder und Jugendlichen unsere Distance-
Learning-Angebote nutzten, gab es einen Zuwachs und der Ablauf war strukturierter. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer waren besser vorbereitet und wussten, welche Online-Tools

einen Nutzen fiir sie bringen und wie sie diese individuell einsetzen bzw. verwenden kénnen.

Einteilung Lernbetreuung nach Staatsbiirgerschaften Einteilung nach Geschlecht

Russische Fod. Serbien ,_Indien
Deutschland 2% \ 2% /2%

2% T—

Slowakei__—

4%
Tirkei— .
9% Osterreich
38%

3%

Afghanistan
22%
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Anteil alleinerziehender Miitter

) . . 2l Obwohl der Anteil alleinerziehender Mitter
Anteil alleinerziehender Mitter

im Wintersemester 2020 etwas zurlickging,
stammten Ende des Jahres immer noch rund
ein Drittel der von uns betreuten Kinder und

u Eltern

walleinersiehende matter  JUgENdlichen aus Alleinerzieherfamilien.

Fotos aus der Lernbetreuung im Wintersemester 2020/21

1.3 Griinde fiir Hilfsbediirftigkeit

. . . Die Tabelle bezieht sich auf alle
Einteilung in materielle & personliche

Hilfsbediirftigkeit Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die im

Sommersemester 2020 und/oder im

m materielle od. materielle &

personliche Hilfsbedirftigkeit WintersemeSter 2020/21 dle

Lernbetreuung bei Juhu in Anspruch

m ausschlieBlich persénliche
Hilfsbedrftigheit genommen haben. Insgesamt haben sich

63 Kinder und Jugendliche im Jahr 2020
flir die Lernbetreuung angemeldet, wobei 84% hiervon entweder materiell oder materiell und

personlich hilfsbediirftig waren. AusschlieBlich personlich hilfsbedurftig waren lediglich 16%.
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1.4 Erfolgsgeschichten von JUHU!

Das Jahr 2020 brachte fiir uns alle viele neue Herausforderungen mit
sich. Doch wir haben uns nicht unterkriegen lassen und versuchten,
unsere padagogischen Tatigkeiten an die neue Situation anzupassen.

Diesbezliglich haben wir fir unsere Kinder und Jugendlichen

verschiedene Unterstiitzungsmoglichkeiten fiir das Homeschooling
_ii \ B | entwickelt, wobei diese per Telefon, Mail, Facebook, WhatsApp oder
via Videotelefonie stattfinden konnten. Obwohl die Situation fur alle neu war, nahmen im
ersten Lockdown mehr als ein Viertel (30%) der bereits von uns betreuten Kinder und
Jugendlichen diese Mdglichkeit an, im zweiten Lockdown, ab Mitte November, waren es
bereits fast die Halfte (40%). Hier muss jedoch ergdnzt werden, dass wir die Kids immer

wochentlich erinnert bzw. in regelmaBigen Updates unsere Unterstitzung angeboten haben.

Auch wenn im November nicht alle von uns betreuten Personen diese digitale
Lernunterstiitzung annahmen, nutzten die genannten 40% das Angebot sehr intensiv.
Allgemein konnte eine gréBere Sensibilisierung flir das Thema ,,Homeschooling” festgestellt
werden. AuRerdem waren die Abldufe in dieser Zeit strukturierter und unsere Kinder und
Jugendlichen wussten, welche Online-Tools sie sich zu Nutzen machen konnten. Weiters
haben sich unsere Vorbereitungs- & Sensibilisierungskurse zum Thema Distance-Learning im

Sommer? positiv auf die Nutzung der Betreuungsangebote im zweiten Lockdown ausgewirkt.

Statistik liber Teilnahme am Distance-Learning in Lernbetreuung

Teilnahme am Distance-Learning
45%
40%

35%

30%
30%
25%

20%

1. Lockdown (Frihjahr 2020) 2. Lockdown (Nov & Dez 2020)

2 Genauere Infos zu den Kursen siehe Kapitel 4.1 Weiterbildungskurse fiir Kinder und Jugendliche bei JUHU!
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Im Folgenden kdnnen einige personliche Erfolgsgeschichten der einzelnen Kinder und

Jugendlichen nachgelesen werden. Um eine Personifizierung unmoglich zu machen, wurden

Namen, Altersangaben und zeitweise auch das Geschlecht gedandert.

Melodie, 10 Jahre

Melodie ist vor etwas mehr als
einem Jahr mit ihrer Familie nach
Osterreich  gefliichtet.  Seither
warten sie auf einen positiven
Bescheid und leben von
Grundversorgung. Melodie hat vier Geschwister
und wohnt mit ihnen und den Eltern auf engstem
Raum. Betreut werden sie von ihrer
Bezugssozialarbeiterin, die Melodie aufgrund der
schulischen Schwierigkeiten schlieflich auch zu
JUHU! vermittelt hat. Melodie hat die Angebote
sehr dankend angenommen und hat in der
kurzen Zeit schon viel lernen kdnnen. Auch wenn
sie immer noch viel Unterstiitzung braucht, sind
wir sehr stolz Gber die Entwicklung des jungen
Madchens. Mit gezielter Lernhilfe war es moglich,
den Spracherwerb zu fordern, was sich natirlich
auch facheribergreifend auswirkte. Melodie
wurde immer motivierter und freute sich tber
jeden noch so kleinen Lernerfolg. Fiir uns so
schon, dass wir die Geschichte auf jeden Fall
in diesem Jahresbericht teilen wollten.

Daniela 8 Jahre

Daniela kommt erst seit Anfang 2020 zu
JUHU!. Zum einen brauchte sie als
auBerordentliche VS-Schiilerin unbedingt
Unterstlitzung beim Lernen, zum anderen hatte
sie kaum Freunde oder soziale Kontakte. Die
Eltern sind beide arbeitslos und leben von
Mindestsicherung. Geld fiir Ausfliige, Hobbies
oder Spielsachen steht kaum zur Verfligung. Bei
JUHU! entdeckte sie nicht nur die Freude am
Lernen, sondern lernte auch viele neue Kinder
kennen. Wahrend der SchulschlieBungen nahm
Daniela die online Lernangebote an und bekam
somit weiterhin Unterstitzung beim Lernen. lhre
Eltern waren sehr froh und dankbar, dass das
Madchen durch JUHU! endlich Anschluss
gefunden hat. Auch die Lehrerin teilte uns mit,
dass sich die sozialen Kontakte und die
regelmalige Lernbegleitung sehr positiv auf ihre
schulischen Leistungen und die Interaktion mit
anderen Kindern in der Klasse auswirkten.

Damian 12 Jahre

Als im Marz plotzlich wegen Corona die
Lernbetreuung vor  Ort  vorribergehend
eingestellt werden musste, war das zuerst ein
Schock fiir viele Kinder. Sie hatten grofle Angst,
den Anschluss zu verlieren und das Schuljahr
nicht positiv abschliefen zu kénnen. So ging es
auch Damian. Er kam immer gerne zu JUHU! und
war sehr dankbar. Dass dies jetzt fir einige
Wochen nicht so sein konnte, war fur ihn sehr
traurig. Als er dann jedoch erfuhr, dass er
weiterhin Hilfe und Unterstiitzung von uns
bekommen wird, war er sehr erleichtert. Von
Anfang an nutzte er fleiBig die Moglichkeit, mit
uns online in Kontakt zu treten und Fragen zum
Schulstoff und seinen Ubungsaufgaben zu stellen.
Zusatzlich nahm er auch an den regelmafigen
Online-Mathekursen teil. Am Ende schaffte er es
auch, das erste Jahr im Gymnasium positiv
abzuschliefen. Seine Eltern waren unendlich
dankbar, dass diese Begleitung in so
schweren Zeiten weiterhin von zu Hause aus
moglich war.

Larissa, 18 Jahre

Vor knapp vier Jahren kam Larissa mit ihrer
Familie nach Osterreich, seit Giber zwei Jahren
ist sie bei JUHU!. Anfanglich war sie sehr
schiichtern, doch mit der Zeit ist sie immer mehr
aufgetaut und hat auch einige Freundinnen
gefunden. Sie nimmt die Hilfe sehr gerne an und
ist dankbar, dass ihr nach der Schule mit ihren
Haustibungen geholfen und fiir Tests sowie
Schularbeiten gelernt wird. lhre Eltern sprechen
kaum Deutsch und konnen sie hierbei somit
leider nicht unterstiitzen. Seit Ende Februar 2020
nimmt Larissa auch unsere Jobberatung in
Anspruch. Nach kurzer Zeit hat sie sogar trotz der
Corona-Krise eine geringfligige Stelle neben ihrer
Schule gefunden. Die Arbeit macht g
ihr sehr viel Spafd und sie freut sich,
so neben der Schule auch schon
berufliche Erfahrungen sammeln zu
kénnen. lhr FleiR hat sich
ausgezahlt und sie ist sehr froh Gber
das, was sie erreicht hat.
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2. Hilfe bei der Job- und Lehrstellensuche

Hilfe bei Job- & Lehrstellensuche

Im Jahr 2020 haben, gleich wie im Vorjahr, 19 Jugendliche
unsere Beratungsangebote im Bereich der Job- und

Lehrstellensuche in Anspruch genommen, wobei mehr als

m weiblich

=manniich  die Halfte weibliche Teilnehmerinnen waren. Die meisten

von ihnen waren mehrmals bzw. Uber einen langeren

Zeitraum bei uns in Betreuung. Um den Zugang zu diesen

Beratungs- und Unterstlitzungsangeboten zu erweitern, fanden auch in diesem Jahr wieder

einige Vernetzungstreffen mit Personen und Institutionen aus dem Sozialbereich statt. Zudem

wurden die Angebote liber verschiedene Plattformen ausgeschrieben und im Regionalteam

Meidling beworben.

Weiters haben wir in diesem Jahr einige Betriebskontakte
hergestellt bzw. verschiedene Lehrbetriebe vor Ort besucht.
Zum einen, um JUHU! als Institution vorzustellen, zum
anderen, um die zustandigen Ansprechpersonen personlich
kennen zu lernen und Praktikumsmaoglichkeiten fir unsere
Lehrstellensuchenden zu vereinbaren. Leider blieb es vorerst

jedoch bei einigen Besuchen

mit kleineren Meidlinger Lehrbetrieben. Das fiir den Sommer
geplante Projekt ,Junge Jobdetektive®, im Rahmen dessen wir
unter anderem Betriebe wie die Wiener Linien besucht hatten,

musste aufgrund von Corona abgesagt werden. Dies soll jetzt

im Sommer 2021 nachgeholt werden.

Ein weiterer Angebotspunkt im Rahmen der ,Hilfe bei der Job-
& Lehrstellensuche” war der Ausflug zum Tag der offenen Tiire
bei Wien Work, welcher am 30. Janner 2020 in den
Raumlichkeiten der Ausbildungsstatte stattfand. Hierbei
handelt es sich um einen integrativen Lehrbetrieb, der an

diesem Tag verschiedene Projekte und diverse Lehrberufe

vorstellte. Ziel war es, unseren Jugendlichen aus der Jobberatung und Lernbetreuung einen

Uberblick tiber die verschiedensten Ausbildungsméglichkeiten bei Wien Work zu geben. Die
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Ausbildnerinnen und Ausbildner fihrten uns durch ihre Werkstatten bzw. Ausbildungshallen.

Es konnten auch Fragen zur Lehre gestellt und verschiedene Dinge ausprobiert werden.

Leider musste auch die Jobberatung dieses Jahr zweimal vor Ort
pausiert werden. Einmal von Mitte Marz bis Ende Mai und
einmal von November bis Mitte Dezember. Die Jugendlichen
konnten sich jedoch weiterhin telefonisch, per Mail, WhatsApp
oder Facebook bei uns melden und Unterstitzung bei der Job- &
Lehrstellensuche sowie beim Verfassen von Bewerbungen
erhalten. Insgesamt hat rund ein Viertel der bei uns bereits in

Betreuung befindlichen Jugendlichen das Angebot der

Fernberatung angenommen.

Statistische Ubersicht zur Teilnahme an der Job- & Lehrstellenberatung

Griinde fiir Teilnahme in Jobberatung im $520 & WS 20/21

(gemessen an Personenanzahl)

Betreuung wahrend Praktikum/Lehre/Nebenjob

Berufsmoglichkeiten & Interessen abklaren

Computerbeniitzung
Begleitung zu Berufsinfotagen, Messen, Bewerbungsgesprachen, etc.
Beratung zu arbeitsrelevanten Fragen (DV, KV, etc.)

Hilfe bei der Jobsuche

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache und Probearbeitstage

Lebenslauf & Bewerbungs-Check up

Finden einer geeigneten Lehrstelle bzw. Aus- oder Weiterbildung
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3. Freizeitpadagogische Projekte und Workshops

Eigentlich wurden bereits in den Semesterferien viele
tolle Ideen fir freizeitpadagogische Aktivitdten und
Ausflige gesammelt. Leider musste das
Sommerprogramm jedoch aufgrund der Corona-
Pandemie etwas abgedndert werden. Schliellich galt

es, die betreuten Gruppen so klein wie moglich zu

halten und bei sozialen Kontakten einen gewissen |
Mindestabstand zu gewahrleisten. Aulerdem mussten die Covid-19 Sicherheitsrichtlinien,
welche sich am Handbuch fiir Schulen als auch an den AUVA-Hinweisen orientierten und

regelmalig adaptiert wurden, beachtet werden.

3.1 Sport- & Bewegungsprojekte

Zur Sicherheit unserer Kinder und Jugendlichen haben wir beschlossen, alle Sportkurse im Jahr
2020 abzusagen. Somit konnten heuer keine Selbstverteidigungskurse, Boxworkshops und

Tanzkurse stattfinden.

3.2 Kreative und kulturelle Projekte (Theaterprojekte, Ausfliige)

Besuch im Dschungel Wien — Theaterhaus fiir junges Publikum

Am Freitag, den 24. Februar, besuchten wir mit einigen unserer Kinder aus der Lernbetreuung
das Theatersttick ,,Sieben Sachen” im Dschungel Wien. Besonders toll war es, dass das Stlick
ohne Woérter, nur mit Kérpersprache, Mimik und anderen Gegenstanden dargestellt wurde.
Dadurch war das Thema, unabhdngig vom Sprachhintergrund des Publikums, fir alle

verstandlich. Vielen Dank fur die tolle Vorstellung, wir hatten einen sehr netten Nachmittag

T
~
£
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Schauspiel- & Theaterworkshop im Rahmen der Jungen Akademie vom Burgtheater

In den Semesterferien fand bei JUHU! der Schauspiel- &
Theaterworkshop statt. Hierbei handelt es sich um ein
Kooperationsprojekt mit dem Burgtheater, welches im
Rahmen der ,Jungen Akademie” durchgefiihrt wurde. An

funf intensiven Workshop-Tagen haben wir uns

spielerisch mit dem Thema ,Was bedeutet fiir mich
Heimat?“ auseinandergesetzt. Die Kinder und Jugendlichen
konnten unterschiedliche Ideen und Empfindungen
einbringen, die sie mit dem Wort ,,Heimat“ verbinden. Hierfiir
wurden Geschichten in verschiedenen Sprachen erzahlt und

aufgenommen, Lieder geprobt und Tanzschritte einstudiert. | )

Ziel war es, ein gemeinsames Theaterstiick zu erarbeiten,
welches schlieBlich am 9. April 2020 vor einem groRen
Publikum im Akademietheater aufgefiihrt werden sollte. Hier
waren auch die Eltern und Freunde unserer Kinder eingeladen
gewesen. Leider hat uns jedoch kurz vor Ende des Projekts das

Coronavirus einen Strich durch die Rechnung gemacht und so

mussten sowohl die fiir die Osterferien angesetzten Proben

als auch die Auffiihrung im Akademietheater abgesagt werden.

Wir wollen uns trotzdem ganz herzlich bei Jana und Sven fir die tolle Umsetzung der
Workshops bedanken und wiinschen der ganzen Theaterbranche alles Gute und viel Kraft und

Energie flrs neue Jahr!
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Besuch in der Albertina

Am 24. Februar 2020 waren wir mit einigen Kindern und Jugendlichen in
der Albertina, wo wir an einer kostenlosen Fiihrung mit anschlieRendem
Atelierbesuch teilnahmen. Zu Beginn bekamen die Kids einen Einblick in
die verschiedensten Kunststile bzw. Epochen der Malerei und konnten

die verschiedenen R&ume der Albertina bestaunen. AnschliefRend

durften im Atelier eigene Bilder gemalt werden. Das Thema der Flihrung
far JUHU! war ,die vier Jahreszeiten”. Die selbst erstellten Bilder konnten natirlich

mitgenommen werden.

Im Frihjahr besuchten wir die Show der Kung-Fu

Shaolin Ménche in der Wiener Stadthalle. Vielen
Dank an Herbert Fechter fir die 20 Freikarten. Es
war eine tolle Show und die Kids hatten viel Spals.
Am Schluss konnten die Kids noch Fotos mit einem
der Kung-Fu Monche machen. Leider war es

aufgrund von Corona die letzte groRere Show, die
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Grétzl-Tour durch Meidling

Mitte August haben wir mit einigen unserer
Jugendlichen eine Tour durchs Meidlinger Gratzl
gemacht. Ziel war es, verschiedene Einrichtungen im
Bezirk vorzustellen, damit diese auch spater in der

| Freizeit besucht werden kénnen. Jedes Kind bekam

M einen Plan, in dem die Tour und die Institutionen

eingezeichnet werden konnten.

Besonders begeistert waren die Kids von der ,,Coolen StraRe”,
die gleich bei JUHU! ums Eck errichtet wurde. Kein Wunder, es
war ein heiBer Sommertag und hier konnten wir uns erfrischen

und auf den Liegen ausrasten. Zum Abschluss gab es fir alle

ein Eis und ein kleines Quiz zu den besuchten Einrichtungen.

Ausflug ,Badeplatze an der alten Donau*

Um unseren Kindern und Jugendlichen kostenlose
Bademaoglichkeiten in Wien zu zeigen, haben wir im August
einen Ausflug an die wunderschonen 6ffentlichen Badeplatze
entlang der Alten Donau gemacht. Die Kids kannten viele der

Platze noch nicht und waren begeistert, was Wien alles zu

bieten hat. Zum Abschluss gab es fiir jedes Kind ein Eis.

Gesangsworkshop mit Sangerin Ruth Klee

Vielen Dank an die professionelle Sangerin und Gesangslehrerin Ruth Klee flr die
Durchfihrung des dreitdgigen Workshop mit einigen unserer Madls im Verein JUHU!. Die

Teilnehmerinnen waren begeistert und wir freuen uns schon auf weitere Workshops.
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Besuch im Abenteuerpark Robinson Crusoe

Ende der Sommerferien besuchten wir den kostenlosen
Abenteuerpark von den Wiener Kinderfreunden. Hier
konnten die Kids klettern, sich verstecken und barfuR den

Pfad der Sinne erkunden. Am Weg dorthin haben wir auch

einige unserer JUHU!-Werbeplakate gesehen.

4. Seminare, Kurse und Bewusstseinsbildung

Im Jahr 2020 gab es wieder einige Kurse und Weiterbildungen. Der Schwerpunkt lag heuer
unter anderem auf digitaler Bildung. Im Folgenden sollen zuerst die Angebote fiir unsere
Kinder und Jugendlichen, dann die Kurse fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie

flir externe Personen dargestellt werden.

4.1 Weiterbildungskurse fiir Kinder und Jugendliche bei JUHU!

Coding & Programming for Kids- erster Talente-Check

Am 20 Janner gab es bei JUHU! eine erste Einfihrung in

unsere neue Veranstaltungsreihe "Coding & Programming
for Kids". Ziel war es, die Kinder und Jugendlichen an das
Thema ,Programmieren” heranzufihren und die
unterschiedlichen Interessen und Talente auszutesten.

Vielen Dank an Sebastian Korbei fiir die Durchfiihrung.
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Roboter Workshop (Engineering4Kids)

Zusatzlich zum Talente-Check fand Mitte Februar ein
mehrtagiger Workshop zum Thema ,,Coding & Programming”
statt. Durchgefiihrt wurde dieser von Engineeringdkids. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer

= \urden in  zwei Gruppen

aufgeteilt, eine VS-Gruppe und eine Gruppe fur altere Kinder

und  Jugendliche. Das Projekt war Teil unseres

Jahresschwerpunktes ,Talentforderung im Bereich

Programmieren & Mathematik”.

Ziele des Workshops:

e Kreativitats- & Talentforderung

e Vernetztes & logisches Denken anregen
e mathematische Kompetenzsteigerung
e Kennenlernen neuer Technologien

e Interesse fir digitale Kompetenzen wecken

Folgende Materialien und Technologien wurden verwendet: LEGO® MINDSTORMS® Education
EV3 Robotics, die Programmierung erfolgte durch Block-Coding. Vielen Dank an

Engineeringdkids. Die Kinder konnten viel lernen und spannende Erfahrungen mitnehmen.
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Workshop zum Thema ,,Mehrsprachigkeit”

Ende Janner gab es einen Workshop zum Thema "Mehrsprachigkeit", welcher von unserer
Praktikantin Johanna Blaim als Praxisprojekt durchgefiihrt wurde. Ziel war es, die Bedeutung
von Sprache zu vermitteln, wobei auch die Sprachvielfalt bei JUHU! betont wurde. Mit |hrem
Projekt wollte Johanna die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf die wertvolle Ressource

aufmerksam machen, tber die Kinder verfliigen, die mehrsprachig aufwachsen.

. g .

Jogatictie Kirpes
Tewnpo kv echeht weede. sodass die Jupendlichen.
sl vuggesen mimen. R

Mathe-Kurs fiir Oberstufe AHS in den Semesterferien

In den Semesterferien fand ein viertagiger Mathe-Kurs statt. Teilgenommen haben junge
Madchen, die zurzeit die 5. Klasse Gymnasium besuchen. Inhalt waren Zahlenmengen &
Terme, quadratische & lineare Gleichungen, Gleichungssysteme mit zwei Variablen sowie
lineare & quadratische Funktionen. Um den Stoff besser zu verinnerlichen, wurden
verschiedenste Lerntechniken wie Lernspiele, Referate und andere Lernformen im

Kleingruppenunterricht angewandt.

Neben dem Mathekurs fiir die AHS Oberstufe gab es im
Februar auch einen Mathe-Basiskurs, in welchem die
wesentlichen Themen der Mittelschule wiederholt wurden.

Inhalte waren: Grundrechnungsarten, Stellenwerttabellen,

Runden, Briiche, Schlussrechnungen, Langen- und

Flachenmalle sowie Prozentrechnen.
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Englisch-Sprachkurs im Februar

Zusatzlich wurde in den Semesterferien ein mehrtagiger
Englisch-Sprachkurs angeboten. Teilgenommen haben sieben
Jugendliche im Alter von elf bis 15 Jahren. Die Nachfrage war

sehr groB. Damit wir jedoch auf die individuellen Bedirfnisse

eingehen konnten, haben wir uns bewusst fiir eine
Kleingruppe entschieden. Ziel war es, die Freude am Erlernen einer Fremdsprache zu steigern,
haufige Grammatikthemen zu wiederholen und den Wortschatz zu verbessern. Wahrend des

Kurses wurden individuelle Lernmappen erstellt, die am Ende mitgenommen werden durften.

S
i
‘E‘.

Workshops zum Thema ,,Distance Learning — onlinebasierte Lernmethoden”

In der letzten Schulwoche vor den Sommerferien fanden
mehrere Workshops zum Thema ,Distance Learning” statt.
Durchgefiihrt wurden diese von Domenika Gasser und
Katharina Baumgartner. Hiermit wollten wir den Kindern und

Jugendlichen von JUHU! hilfreiche Infos zu online

Lernportalen, Lernvideos, und anderen digitalen Lerntools
geben, die sie auch von zu Hause aus nutzen kénnen. Auerdem wurde der Downloadbereich
der JUHU!-Homepage vorgestellt, bei dem sich die Kids Lernlbersichten, Lernvideos etc.

herunterladen kénnen.
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Sollte es somit wieder einmal zu voriibergehenden SchulschlieBungen kommen, sind unsere

Kinder und Jugendlichen besser darauf vorbereitet und wissen, wie sie mit uns in Kontakt

treten bzw. wo sie Hilfe bekommen kdnnen.

Prasentationsworkshop

Anfang Juli gab es fur einige unserer JUHU!-Kids einen Workshop zum Thema
,Prasentationstechniken”.
Inhalte waren:
e Recherche im Netz, Umgang mit Quellen, Urheberrecht bei Bildern
o Aufbau eines Plakats & Strukturierung, Mindmap auf A4 Blatt, dann auf Flipchart
e Prasentationstechniken (Koérperhaltung, Karteikarten, Sprache, Blickkontakt,
Einstiegssatze, interaktive Techniken, Schlusssatz)
e Handout (Gliederung)
iy i W Nach einer theoretischen Einfiihrung hat jedes Kind ein Zettelchen mit
Sl e B : einem Thema gezogen und selbst ein Referat vorbereitet (Skizze auf

i Tt

o = | A4-Blatt, Plakat, Sprechzettel, Handout) und dieses vor der Gruppe

T ~ prasentiert.
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Business-English Workshop

Im Juli und August wurde ein mehrtagiger Business-English-Workshops fiir interessierte

Jugendliche aus der Oberstufe organisiert.
Themen waren unter anderem:

e  Begriifung & Business Small Talk
e Business Communication

(phone calls, writing letters and emails)
e Applications, Business Knowledge

(supply & demand, finance & investing)

e weiteres berufsrelevantes Vokabular

Mathekurs fiirs Gymnasium in den Sommerferien

In den ersten zwei Ferienwochen gab es einen Mathekurs fiir die AHS Oberstufe. Themen
waren Zahlenmengen & Terme, quadratische Gleichungen, lineare Gleichungen und
Trigonometrie. Wie in all den anderen Kursen von JUHU! wurden auch hier die Corona-
Sicherheitsregeln genauestens eingehalten. Jede Person hatte ihren eigenen Tisch, es wurde

die ganze Zeit gelliftet und zu Beginn haben sich alle griindlich die Hinde gewaschen.

Computerkurs fiir den Beruf

1 Im Juli fand der mehrtagige Computerkurs fiir den Beruf statt.

Inhalte waren Recherche im Internet, Gefahren im Netz sowie
Urheberrecht. AuBerdem wurden die drei Programme Microsoft
Word, Excel und Power Point behandelt und die Jugendlichen

bekamen eine Einfihrung in den wirtschaftlichen Schriftverkehr.
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Damit auch die Corona-Abstandsregeln eingehalten werden konnten und jede Person einen
eigenen Laptop hatte, war der Kurs auf 6 Personen beschrankt. In Zukunft wird es aber weitere

Kurse zu diesen Themen geben.

Englisch-Basiskurs in den Sommerferien

ww In diesem mehrtagigen Sommerkurs konnten Kinder

zwischen 11 und 14 Jahren ihre Englisch-Kenntnisse
verbessern. Obwohl die Nachfrage sehr grol8 war, haben wir
uns bewusst fir eine Kleinkruppe von maximal acht Personen
entschieden. Zum einen, um die notwendigen
Sicherheitsabstdande einhalten zu konnen, zum anderen um
die individuellen Bedirfnisse der Jugendlichen zu berlcksichtigen. Ziel war es, haufige

Grammatikthemen zu wiederholen und den Wortschatz zu verbessern. Wahrend des Kurses

wurden individuelle Lernmappen erstellt, die am Ende mitgenommen werden durften.

Mathe-Basiskurs in den Sommerferien

Mitte August fand ein dreitdgiger Mathebasiskurs statt, in
dem grundlegende Themen wie Grundrechenarten,
Langenmalie, Briiche, Schlussrechnungen usw. wiederholt
wurden. Jedes Kind bekam

eine Lernmappe mit

Formellbersichten, die am

Ende der Woche mit nach Hause genommen werden konnten.

Trotz des heiRen Wetters in dieser Woche haben alle

angemeldeten Kids teilgenommen.
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Mathe-Auffrischungskurs fiir die VS

Um die wichtigsten Mathethemen der Volksschule noch
einmal zu wiederholen und festigen, gab es im August einen
Mathekurs fiir die Volksschulkinder. Themen waren neben

den vier Grundrechnungsarten unter anderem auch leichte

Schlussrechnungen, Textbeispiele Langenmale und
Flachenberechnungen. Damit auch hier alle Sicherheitsregeln in Bezug auf Corona eingehalten
werden konnten, war die Lerngruppe wieder auf max. acht Kinder beschrankt. Alle
teilnehmenden Kinder bekamen Lernmappen, die sie in Zukunft als Grundlage fiir weiteres

Lernen verwenden kdnnen.

Deutsch-Grammatikwerkstatt

In den Sommerferien konnten unsere Jugendlichen wieder die Deutsch-Grammatikwerkstatt
besuchen. Inhalt waren Zeitformen, Wortarten, Satzglieder und Falle. Die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer bekamen ihre eigenen Lernmappen mit Lerniibersichten und Ubungsblattern,

welche am Ende des Kurses mit nach Hause genommen werden durften.
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Bankworkshop fiir Jugendliche

Im  Oktober wurde fiir interessierte
Jugendliche ein Bank-Workshop organisiert.
Durchgefiihrt wurde dieser von Herrn Dr.
Hardt, dem ehemaligen Geschaftsfihrer der
Wiener Privatbank. Inhalte des Workshops

waren unter anderem die Arbeits- &

Tatigkeitsfelder einer Bank, verschiedene
Konto- & Sparformen sowie Kredite und Wertpapiere. AuBerdem konnten Fragen zu den

Lehrberufen in einer Bank gestellt werden. Am Ende bekamen alle Jugendlichen eine
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Teilnahmebestatigung sowie eine Zusammenfassung der wichtigsten Infos. Vielen Dank an

Herrn Hardt fir die Umsetzung.

4.2 Weiterbildungskurse fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Weiterbildung zu onlinebasierten Lernmethoden

Wihrend der Homeoffice Zeit gab es fiir die Mitarbeiterinnen?
von JUHU! eine Weiterbildung zum Thema ,onlinebasierte

.. (NEVER(S)ToP d Lernmethoden — Distance Learning in der Corona Zeit”. Der

-4 ' <4
@ EARN'NG Kurs fand via Zoom statt, vorgestellt wurden verschiedene

onlinebasierte Lernplattformen und wie diese fir die

Lernbetreuung verwendet werden kdnnen.

Workshop zum Thema ,,Lerntechniken”

Im September fand sowohl fiir die beiden neuen
geringfliigigen Mitarbeiter als auch fir die
Praktikantinnen und Praktikanten von JUHU! ein
Workshop zum Thema Lerntechniken statt.

Konzipiert und durchgefiihrt wurde dieser von

Domenika Gasser, der Leiterin des Vereins. Ziel war
es, didaktische Fahigkeiten flr die Arbeit in der JUHU!-Lernbetreuung zu vermitteln. Inhalte
waren Lerntechniken, Lerntipps, Lernmethoden, Lerntypen, Lernmaterialerstellung, etc.
Dieser Workshop kann auch von Schulen oder anderen Institutionen als Weiterbildung fiir

Padagoginnen und Padagogen oder fiir Schilerinnen und Schiiler gebucht werden.

3 Da an dieser Weiterbildung ausschlieBlich weibliche Mitarbeiterinnen teilgenommen haben, wurde hier nur die weibliche
Form verwendet.
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4.3 Weiterbildungskurse fiir externe Institutionen

Mitte September gab es fiir Wuk-Construct (Jugendliche,
die den Pflichtschulabschluss nachholen wollen) zwei

Workshops zum Thema Lerntechniken. Konzipiert und

abgehalten wurden diese von Domenika Gasser. Leider
h konnten jedoch aufgrund der Corona-

SicherheitsmaRnahmen keine interaktiven Ubungen gemacht werden und es galt wahrend der

gesamten Kurse Mund-Nasenschutz-Tragepflicht.

Hier konnen sich die Eltern unserer betreuten Kinder
austauschen und Kontakte knlipfen. AulRerdem bekommen
sie nitzliche Infos Giber Hilfs- und Unterstitzungsangebote
der Stadt Wien. Das Angebot wird je nach Bedarf

durchgefiihrt. Ziel ist es, in angenehmer Atmosphare Zugang

zu wichtigen Informationen zu bieten, Wissen auszutauschen
und soziale Kontakte zu ermoglichen. Dieses Jahr konnte das Eltern-Café aus

Sicherheitsgriinden jedoch nur einmal, ganz zu Beginn des Jahres, durchgefiihrt werden.

6. Unterstiitzung in finanziellen Notsituationen

Da unsere finanziellen Mittel in diesem Jahr aufgrund von Corona ziemlich eingeschrankt
waren, konnten wir heuer leider keine finanzielle Unterstiitzung anbieten. Jedoch wurden

einige unserer Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus der Lernbetreuung mit Sachspenden
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(Schulsachen, Stifte, etc.) versorgt. AuRerdem haben wir bei unserem JUHU!-Flohmarkt

bedirftigen Familien Regale und Kleidung gespendet.*

Il. Vereinsinterne Veranstaltungen 2020

Faschingsfeier bei JUHU!

Am Faschingsdienstag gab es bei JUHU! eine kleine Faschingsfeier mit
unseren Kindern und Jugendlichen aus der Lernbetreuung. Wer Lust
hatte, konnte verkleidet kommen oder sich direkt bei uns bunte Motive

ins Gesicht schminken lassen. AuRerdem gab es fiir jedes Kind einen

Faschingskrapfen und wir haben lustige Spiele mit Musik gespielt. Vielen

Dank an Billa fur die Krapfenspende!

JUHU! - Sommerfest — Picknick im Park

Auch wenn sich zu Schulschluss die Corona-Situation schon
beruhigt hatte, gab es dieses Jahr zur Sicherheit aller
Teilnehmerinnen und Teilnehmer kein groBes JUHU! Sommerfest.

Die Kids waren aber sehr verstandnisvoll und als Ersatz

veranstalteten wir ein Picknick im Park. Dieses wurde in mehrere

Gruppen aufgeteilt, um die maximale Anzahl von zehn Personen nicht zu tGberschreiten.

4 Siehe Kapitel Il. Vereinsinterne Veranstaltungen 2020 — Kleider- & Mobelflohmarkt
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JUHU! Kleider- & Mdobelflohmarkt

Mitte Juli fand im JUHU!-Gebdude der Modbel- und

wurde dieser unter anderem in den sozialen Medien, in der

Bezirkszeitung und auf unserer Homepage. Es freut uns sehr,

dass wir viele Familien gliicklich machen konnten.

JUHU-Weihnachtsfest

Jugendlichen aus der Lernbetreuung trotzdem eine Freude zu
bereiten und flr vorweihnachtliche Stimmung in dieser
schwierigen Zeit zu sorgen, haben wir einen

Weihnachtsbaum gekauft und das JUHU! Gebaude

weihnachtlich geschmickt.
AuBerdem hat jedes Kind direkt in den Kleingruppen der
Lernbetreuung ein Geschenk bekommen und es wurden

weihnachtliche Geschichten gelesen. Leider war das Singen von

Weihnachtsliedern und das Konsumieren von Speisen und
Getranken vor Ort nicht erlaubt, deshalb haben unsere Kinder und Jugendlichen auch alle ein

Packchen Weihnachtskekse mit nach Hause bekommen. An dieser Stelle mochte ich mich
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nochmal ganz herzlich bei allen Personen bedanken, die uns Sachspenden zur Verfligung

gestellt haben.

Leider ist hier nicht fiir alle Ubergabefotos Platz, die restlichen Fotos finden Sie auf unserer

HP in unserem Newsbeitrag unter https://www.juhu.education/weihnachten-bei-juhu/

lll. Externe Veranstaltungen & Vernetzungstreffen

Regionalteam Meidling

Auch im Jahr 2020 nahmen wir wieder an den
regelmalligen Vernetzungstreffen vom Regionalteam
Meidling teil. Ziel war es, unsere Angebote zu bewerben,
Anknlpfungspunkte zu finden und sich mit anderen

Expertinnen und Experten aus dem Sozialbereich zu

vernetzen. Ab Marz fanden die Regionalteams zur
Sicherheit aller beteiligten Personen online via Zoom statt. Themen waren unter anderem das

,Soziale Wohnzimmer” sowie der Austausch in Corona-Zeiten.

Soziales Wohnzimmer meets Bezirksferienspielfest

Am 11. September 2020 fand die jahrliche Bezirksveranstaltung ,,soziales Wohnzimmer* statt.
Aufgrund von Corona wurde sie jedoch etwas verspatet und anders als die Jahre davor, nicht
auf der Meidlinger HauptstralBe, sondern im Steinbauerpark durchgefiihrt. Neben Infostanden

zu  den  verschiedenen  sozialen \gR iST MiT DABE?

FAIR-PLAYTEAM oo
Einrichtungen aus dem 12. Bezirk gab es izl P e
B s7neervon NCRBM 414 )JUHU!
fur alle Besucherinnen und Besucher pm Stadt OB* oo v N Stadt
Integration GEBIETSBETREUUNG  wohn """"

Wien | mifrewa Seced UERUNG.

,,,,,,,,,,,, Wien | sneeer

E1 KAVHS (e |- sam

Neben einem kostenlosen Buffet, einer s w e oL ine

auch ein tolles Unterhaltungsprogramm.

Luftburg und einem Riesenwuzzler wurden auch mehrere Bastel- und Kreativstationen

geboten. Auch JUHU! hatte einen eigenen Info-Stand geplant, bei dem sich Interessierte tGber
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die vereinsinternen Angebote erkundigen kdnnen. Leider mussten wir unsere Teilnahme aber
kurzfristig noch am selben Tag aufgrund eines Corona-Verdachtsfalls absagen. Zum Glick

wurde die betroffene Person aber kurz danach negativ getestet.

Vernetzungstreffen mit Schulsozialarbeiterinnen aus Meidling

Ein wichtiges Anliegen ist uns der regelmaRige
Kontakt mit Schulsozialarbeiterinnen und -
sozialarbeitern sowie Beratungslehrerinnen und -
lehrern. Aus diesem Grund fanden auch im Jahr

2020 wieder einige Vernetzungstreffen statt. Ziel

der regelmdlBigen Treffen ist es, potentielle
Neuanmeldungen und aktuelle JUHU!-Angebote zu besprechen und FérdermaBnahmen fir

die vermittelten Kinder und Jugendlichen zu erarbeiten.

Treffen mit DROM — Empowerment fiir Roma

Mitte Oktober gab es ein Treffen mit der Leiterin von Drom. Ziel war es, Synergieeffekte und
Vernetzungsmoglichkeiten zu finden. Anknipfungs- und Austauschpunkte waren unter
anderem die Themen ,,Berufsorientierung,” ,Sozialberatung” und , Lernbetreuung”. Natdrlich
wurden, wie bei allen anderen Vernetzungstreffen auch, alle Corona-Hygienerichtlinien

strengstens eingehalten.

33



IV. Offentlichkeitsarbeit und Medienauftritte

Neben den standigen News-Updates auf unserer Webseite sowie den regelmaligen Beitragen
auf Facebook gab es dieses Jahr zwei Zeitungsartikel sowie eine grofle Werbeplakat-

Kampagne.

Fotoshooting fiir die JUHU!-Werbekampagne

In den Sommerferien gab es eine grolRe JUHU! Werbeaktion.
Teilgenommen haben neben Domenika, der Leiterin von
JUHU!, auch einige Kinder und Jugendliche aus der

Lernbetreuung. Das Shooting fand in einem professionellen

Fotostudio statt. Wir bedanken uns ganz herzlich bei dem
Fotografen Manfred Klimek und der Visagistin Sophie Kaspar fur ihren tollen Einsatz und den

lustigen Vormittag.

Die Idee der Aktion war es, aussagekraftige Fotos fiir eine
grofle JUHU!-Werbekampagne zu erstellen. Durch die
Verteilung der fertigen Plakate in ganz Wien sollten der
Bekanntheitsgrad unserer Institution gesteigert und mehr

Spendengelder lukriert werden.

JUHU! Plakate in Wien

Ab 17. August wurden die fertigen
Werbeplakate von der Firma Gewista in ganz
= = k- ~ he Wien verteilt aufgehangt. Die Laufzeit betrug
SpendgnSigzukun[[, SpendénSili kunft Spendegs\,;hkum vier Wochen und es erreichte uns viel positives

Feedback zu der Kampagne und der Message

i

dahinter. Von einigen Personen haben wir
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sogar ein paar lustige Plakatfotos zugeschickt bekommen. Vielen Dank an Wolfgang Huber,

der uns bei der grafischen Gestaltung unterstitzt hat.

88.6 Radiobeitrag

Im September traf Frau Gasser einen Mitarbeiter von 88.6, welcher fiir Medienwerbung und
Marketing zustandig ist. Hier wurden weitere Werbemoglichkeiten besprochen. Geplant ist

ein Radioauftritt im nachsten Jahr, genauere Infos folgen im Jahresbericht 2021.

Zeitungsartikel Giber JUHU!

" Ein Flohmarkt fiir bediirftige Kinder meinbezirk.at

@Meldllng Nachrichten Leben Fotos & Videos Veranstaltungen Jobs Marktplatz  Community

R Acdaktion
Sl Karl Pufier

Verein Juhu!

Spenden jetzt absetzbar

n Juhu!“istein geschenkt und kénnen sich
amilie Umek ein Mobelstiick (Regal, Kasten)
er.  kostenlos aussuchen (Achtung:
Gilt nur, solange der Vorrat
reicht!)
Fiir alle anderen Personen kos-
ten die Sachen, je nach Pro-
- dukt, zwischen 50 Cent und 3
Euro. Die Einnahmen werden
an den Verein ,Juhu!* gespen-
det und kommen ausschlief-
lich hilfsbediirftigen Kindern
und Jugendlichen zugute.
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V. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jahr 2020

- Mag.a Domenika Gasser

Geschaftsfiihrung & pad. Leitung

Sophie Steinkelderer
Padagogische Mitarbeiterin
A’ Bis Marz 2020

Clemens Kabas, BEd
Padagogischer Mitarbeiter

=%, |
‘ ab September 2020

Namy Nasehee-Motlagh

Praktikant in der Lernbetreuung (LB)

Negjare Spahiu, BA

Praktikantin in der LB

Claudia Madlener, BA
Ehrenamtliche Mitarbeiterin

Bis September 2020

| Paulina Patuzzi
Lernbetreuung Mathematik

Katharina Baumgartner, MA

Padagogische Mitarbeiterin

Buket Giines
Praktikantin

Bis Juli 2020

David Pusch
Padagogischer Mitarbeiter
ab September 2020

Denmar Canda

Praktikant in der LB

Veronika Zach
Ehrenamtliche Mitarbeiterin

Bis Juli 2020

Ingrid Primozic
Ehrenamtliche Mitarbeiterin

bis August 2020

Karim Nassar
Praktikant in der LB

36



AuBBerdem bedanken wir uns ganz herzlich bei Mag.a Elisabeth Wiirzl, dass
sie uns ab September 2020 immer montags bei der dlteren Gruppe in der

Lernbetreuung (Gymnasium) ehrenamtlich unterstiitzt hat.

Vielen Dank an Ing. Ingrid Umek, dass sie JUHU! auch dieses Jahr wieder
ehrenamtlich bzw. im Vorstandsteam und bei der Hauptversammlung

unterstitzt hat.

Weiters freut es uns sehr mitteilen zu kdnnen, dass Herr Dr. Helmut Hardt
seit November 2020 unser Vorstandsteam bei JUHU! ehrenamtlich
bereichert. Er wird unter anderem fiir Qualitatssicherung, Betriebskontakte

und die Durchfiihrung von Bankworkshops fur Jugendliche zustandig sein.

VI. Organigramm JUHU!

Hauptversammlung

1. Rechnungspriferin 2. Rechnungspriiferin

Vorstandsmitglieder

1. Mag. Klaus Umek
2. Ing. Ingrid Umek
3. Dr. Helmut Hardt

Geschaftsflhrung
Mag.a Domenika Gasser

Padagogische
Leitung/Vereinsleitung

Mag.a Domenika Gasser

1
I 1 1 1 I 1

. - Finanzielle
Lernbetreuung & Hilfe bei Job- & izei ische Sprach- & y
[ Lemb } |' L h } [on}em & wotkshom} { Lernkurse in Ferien ] [ Etteminfocafé ] [ mal:::l:'l?emnx:o'?la':m ]
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VII. Finanzierung

1. Finanzbericht 2020 — Ubersicht Spendeneinnahmen/Ausgaben

Einnahmen-Ausgaben-Ubersicht

Mittelherkunft/Einnahmen Betragin € Mittelverwendung (Ausgaben) Betragin €

1. Gewidmete Spenden 1. Aufwendungen f. Material & sonstige

Zweck: Kulturfrderung/Kulturbildung bezogene Herstellungsleistungen

Spender: Klaus Umek 10.000,00€ 1.1 Materialaufwand............cc.ceuu....... 494,29€

2. Ungewidmete Spenden 1.2 Fremdleistungen.......cccceeevvveenee.. 2.144,43€

2.1 Spenden Klaus Umek 114.957,00€ | 1.3 Kulturbildung/Kulturférderung

2.2 Kleinspendeneinnahmen 43.765,37€ | Verwendung gewidmete Spende... 10.000,00€

GESAMT: 158.722,37€ | = GESAMT 12.638,72€

2.Personalaufwand
2.1 Gehilter..........ccueueu.n...........58.822,33€

2.2 Sozialabg./Pflichtbeitrage.....52.288,92€

2.3 Sonstige Sozialaufw. ................3.073,92€

= GESAMT 114.185,17€

3. Abschreibungen 3.941,15€

4. Sonstige betriebl. Aufwendungen

4.1 Werbung ......cccceevevvveeervvnnnnn.. 12.463,08€

4.2 Fahrzeug- & Transportk. ............ 143,68€

4.3 Post- & Telefonaufwand ............968,15€

4.4 Reise- & Fahrtkosten....................23,20€

4.5 Instandhaltungen ........................139,08€

4.6 Buroaufwand ............................2.075,97€

4.7 Betriebsaufwand .........................620,91€

4.8 Rechts- & Beratungsaufw. ....11.357,64€

4.9 Verschiedene Aufw. ....................422,76€

4.10 Raumkosten ..........................15.145,28€

4.11 Versicherungen .........cccceu.......... 36 7,77€

= GESAMT 43.727,52€
SUMME Einnahmen: 168.722,37€ | suMME Ausgaben: 174.492,56€
168.722,37€ (Einnahmen) — 174.492,56€ (Ausgaben) = - 5.770,19€
Betriebsergebnis: -5.770,19€

5. Zinsen & dhnliche Aufwendungen 29,79€

BILANZVERLUST

5.799,98€ (Ubertrag ins nichste Jahr)
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Wie auch in den letzten Jahren war die Familie Umek der zentrale Fordergeber des Vereins
und finanzierte alle Personal- sowie Raumkosten von JUHU!. Zusatzlich gab es einige Spenden
von Firmen, wobei hier unter anderem die , Eutema Research Services GmbH"“ als auch die
Spendensammelaktion der ,,Amundi Auktionsgemeinschaft” zu nennen sind. AuBerdem
maochten wir uns ganz herzlich bei allen Privatpersonen fiir ihre finanzielle Unterstltzung bzw.

die regelmaRigen Spenden bedanken.

2. Sachspenden
Sachspendenliste 2020
Monat Institution Spende & Zweck
August Raiffeisen Bank International & 5 Laptops fiir Lernbetreuung
Raiffeisen Informatik Gruppe

November: Giga Sport 10x10€ Gutscheine als
Weihnachtsgeschenke fiir Kinder

November Masters of Merch Merchandise Produkte (Turnbeutel,
Schlisselbander, Kappen) von Masters of
Dirt

Dezember Ernst & Young ServicegmhH & Co OK Lebkuchenhduser zum Selberbasteln

2.1 Kleiderspenden fiir JUHU!-Flohmarkt
Im Juni bekamen wir von einigen Personen Kleidung, Blicher
und CDs fiir unseren Sommerflohmarkt fur bedirftige Kinder

geschenkt.

2.2 Laptopspenden der Raiffeisen Bank International und der Raiffeisen Informatik Gruppe

- Wir bedanken uns ganz herzlich fir die fiinf Laptops und die
coolen Rucksacke, die wir im August 2020 gespendet
bekommen haben. Dadurch sind wir nun bestens fir die

verschiedensten Workshops geriistet und auch in der

Lernbetreuung konnten die Gerate super genutzt werden.

2.3 Ernst & Young ServicegmbH & Co OG
Herzliches Dankeschon fir die gespendeten Lebkuchenhauser fir unserer VS-Kids.
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2.4 Giga Sport
Vielen Dank an Herrn Enzelsberger von Giga Sport fiir 10x10€ Gutscheine als

Weihnachtsgeschenke fir unsere Kinder und Jugendlichen.

2.5 Masters of Merch
Ein groRes Dankeschén an Masters of Merch fiir die Merchandise-
Produkte von Masters of Dirt, die uns fir unsere Kinder und

Jugendlichen als Weihnachtsgeschenke zur Verfligung gestellt .

wurden.

2.6 Laptopleihvertrag mit Novartis

AuBBerdem wurden uns funf Laptops inkl. Laptoptaschen von
Novartis Pharma GmbH fir ein Jahr lang kostenlos zur
Verflgung gestellt. Hierfir wurde mit Frau Gasser ein
Leihvertrag unterschrieben, welcher bei Bedarf auch im

nachsten Jahr verlangert werden kann. Weiters gab es am Tag

der Abholung bei Novartis einen Flohmarkt mit
Bliromaterialien, wo wir uns kostenlos Blocke, Mappen und Stifte mitnehmen konnten. Vielen

Dank an alle Beteiligten!

3. Spendenabsetzbarkeit

IHRE SPENDE Is-l- Es freut uns sehr lThnen mitteilen zu kénnen, dass JUHU! seit

STEUERlch 12. Juni 2020 zum begilinstigten Empfangerkreis mildtatiger

Einrichtungen gemald § 4a Abs. 2 Z. 3 lit. a bis ¢ EStG gehort.

ABSETZBAR Das heildt, Ihre Spenden fir JUHU! sind seit Mitte Juni 2020

e R, NI, SO 16483 o

steuerlich absetzbar.

Voraussetzung, um |lhre Spenden steuerlich absetzen zu kénnen ist, dass Sie uns im
Verwendungszweck der Zahlung Ihren Vor- & Nachnamen laut Meldebestatigung und |hr
Geburtsdatum nennen. Genauere Informationen zur Spendenabsetzbarkeit finden Sie unter

https://www.juhu.education/spendenabsetzbarkeit/

AuBerdem gibt es unter https://www.juhu.education/jetztspenden/ die Mdglichkeit, direkt

liber unsere Homepage zu spenden.
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Sie wollen spenden?

Ihnen gefdllt unser Projekt und Sie wollen sich in Form von Sach- oder Geldspenden
beteiligen? Wir freuen uns Uber jede Art der Unterstitzung! Die von Ihnen getatigten Spenden
kommen direkt und ausschlieBlich hilfsbedirftigen bzw. in Armut lebenden Kindern und

Jugendlichen zu Gute.

e Genauere Infos zur Absetzbarkeit lhrer Spende:
Spendenabsetzbarkeit

fiir JUHU!

IHRE SPENDE IST

STEUERLICH
ABSETZBAR

A Reg. Nr. SO16483

https://www.juhu.education/spendenabsetzbarkeit/

e Online spenden:

https://www.juhu.education/jetztspenden/

Ansprechperson:
Mag.a Domenika Gasser

office@vereinjuhu.at

0660/7738766

Kontodaten fiir finanzielle Unterstiitzung

Konto: JUHU! —Jugend Hilfswerk der Familie Umek
Erste Bank

IBAN: AT45 2011 1842 2622 6300

BIC: GIBAATWWXXX
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